
Compte rendu sommaire du comité syndical du 17 novembre 2020 

 

Le mardi 17 novembre 2020, à 9h30, les membres du comité syndical se sont réunis sur première 
convocation, au siège du SMC et ont pris les dispositions suivantes : 
 

COMPETENCE GENERALE 

 
1. Accueil des nouveaux délégués 

 
2. Approbation des comptes rendus des comités du 10 mars 2020 et 15 septembre 2020 

 
3. Compte rendu des délégations au Président et au bureau  

 
Compte rendu des délégations au Président en vertu de la délibération n°7 – 15.09.2020. C25 du 15 septembre 
2020  
 

Nature de 
l’acte 

Objet Tiers cocontractant Durée de 
l’engagement 

Montant (éventuel) 

Contrat Collecte DASRI RICHARD Agathe 
79260 LA CRECHE 

1 an Tarif CDPS 

Contrat Collecte DASRI CAMPEAU Dragos 
79300 BRESSUIRE 

1 an Tarif CDPS 
 

Contrat Collecte DASRI Ethis BOULAY 
79370 CELLES/BELLE 

1 an Tarif CDPS 

Contrat Collecte DASRI Marina MARTEAU 
79400 SAINT MAIXENT 

L’ECOLE 

1 an Tarif CDPS 

Contrat Collecte DASRI Charline BOISSIER 
79370 AIGONDIGNE 

1 an Tarif CDPS 

Contrat Collecte DASRI CAMAPOP SA 
79230 FORS 

1 an Tarif CDPS 

 
 
Compte rendu des délégations au bureau en vertu de la délibération n° 8.15.09.2020 C26 du 15 septembre 2020 
 

Nature de 
l’acte 

objet Tiers cocontractant Durée de 
l’engagement 

Montant (éventuel) 
HT 

Contrat Emprunt Crédit Agricole 5 ans 40 000,00 € 

Marché Modification informatique 
en SAAS 

EKSAE 3 ans 26 338,50 € 

Avenant Convention de 
participation aux frais de 
l’aire couverte 

Conseil Départemental  + 982,50 € 

 
4. Election d’un membre de bureau 

M. Serge GIRAUD est élu membre du bureau.  
 

5. Modification d’un délégué au SMITED 

M. Serge GIRAUD est désigné délégué au SMITED en lieu et place de M. FORTHIN. 
 

6. Modification du règlement intérieur du comité syndical 

Le comité principal adopte le nouveau règlement intérieur du comité syndical prenant en compte les modifications liées au 
COVID 19 : modification de salle possible pour les tenues de réunions délibérantes, public accepté (20 personnes 
maximum avec priorité aux élus ne disposant pas du matériel nécessaire pour les visioconférences), quorum, pouvoirs, 
questions acceptées 

 
7. Création des commissions 

 

Déchets :  

M. LAVAULT Claude, M. BOUTET Didier, M. GUILLON Sébastien, Mme MICOU Corine, M. FAVREAU Jacky, 
M. GUERINEAU Louis-Marie, M. BERGEON Patrice 

Bâtiments / infrastructures / Matériel roulant : M. BARICAULT Jean-Claude, M. FAVREAU Jacky, M. LAVAULT 

Claude, M. PAPOT Rémi 

Rivières GEMAPI : M. RENOUX Jean-François, Mme WATIER Marie-Laure, M. CACLIN Philippe, M. GIRAUD Serge, 

M. MALIK Pascal, M. JOLLIT Daniel, M. CHANTREAU Michel, M. BASTARD Jean-Marc, M. BARICAULT Jean-
Claude, M. GUERINEAU Louis-Marie 

Administration / Finances / Personnel : M. GUILLON Sébastien, Mme COME Maïté, Mme AUZANNET Suzette, 

Mme OBADIA Diana 

Communication : M. GUERINEAU Louis-Marie, M. LAVAULT Claude, Mme COME Maïté, M. GUILLON Sébastien 

 
 
 



Compte rendu sommaire du comité syndical du 17 novembre 2020 

 
8. Election de la commission d’appel d’offres 

 
Sont élus : 
 

Membres titulaires Membres suppléants 

Claude LAVAULT Jean-Marc BASTARD 

Maïté COME Marie-Laure WATIER 

Jean-François RENOUX Pascal MALIK 

Jean-Marie SABOURIN Richard GRIMAULT 

Sébastien GUILLON Louis-Marie GUERINEAU 

 
9. Budget supplémentaire 2020 

Le conseil syndical adopte les modifications suivantes :  

Fonctionnement : 68 376,31 €, Investissement : 1 696 445,39 € 
 

10. Extension de la régie d’avances : moyens de paiement 

Le comité syndical accepte de rajouter la carte bancaire en tant que moyen de paiement.  
 

11. Personnel : Attribution d’une prime exceptionnelle COVID 

Le comité syndical décide d’attribuer une prime COVID pour la période du 18 mars 0h00 au 10 mai 2020 0h00, pour les 
agents présents physiquement sur le lieu de travail pour plus de 16 jours (voir arrêté). 

 
12. Personnel : Création de poste 

Le comité syndical décide de créer. 1 Adjoint technique principal 2éme  classe à 32 h  à compter du 1
er

 décembre 2020 
 

13. Personnel : Adhésion à la centrale d’achat du CDG79 pour la mise en conformité RGPD 

Le comité syndical décide d’adhérer à la centrale d’achat du RGPD, et décide retenir l’offre de base plus l’option 1 du lot 
n° 4. 

 

COMPETENCE RIVIERES 

 
14. Demandes de subventions sur les postes 2021 

Le comité syndical sollicite les subventions aux financeurs (Agence de l’Eau, Région) pour les postes de 2021  
 

15. Avenant à la convention avec la Chambre d’Agriculture pour le CTGQ 

Le Président a été sollicité par la Chambre d’Agriculture pour la signature d’un avenant au CTGQ. Le comité syndical 
refuse l’avenant. 
 

COMPETENCE DECHETS 

 
16. Budgets déchets : Adoption du rapport annuel des déchets 2019 

Les membres du comité syndical adoptent le rapport annuel 2019.  
 

17. Budgets déchets : Convention 2020 avec Eco TLC 

Les membres du comité syndical acceptent la convention 2020. 
 

18. Budgets déchets : Créances irrécouvrables 

Les membres du comité syndical acceptent  

- Les créances éteintes, au compte 6542 du budget déchets, pour un montant de 1774,40 €, 
 

19. Budget supplémentaire 2019 

Le conseil syndical adopte les modifications suivantes :  

Fonctionnement : 346 853,73 €, Investissement : 1 663 663,88 € 
  

DEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 

Principales propositions d’orientations :  
- Ajustement de la contribution au budget des déchets des collectivités en fonction de l’évolution des tarifs de 

traitement du SMITED et des charges de collecte 
- Optimisation des filières de collecte et de valorisation des déchets 
- Participation au projet du centre de tri départemental et rester vigilant sur le mode de transport de déchets vers 

cette unité de tri dans le cadre de l’étude transfert menée par Unitri. 
 

QUESTIONS DIVERSES 

 

 


