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Le mardi 15 mars 2022, a 9 h 30, les membres du comité syndical se sont réunis sur
premiére convocation, au siege du SMC et ont pris les dispositions suivantes :

1. Approbation du compte rendu du comité du 14 décembre 2021

2. Compte rendu des délégations au Président et au bureau

Compte rendu des délégations au Président en vertu de la délibération n°7 —

15.09.2020. C25 du 15 septembre 2020

Nature de Objet Tiers cocontractant Durée de Montant
I'acte I’engagement (éventuel
(contrat,
marché etc.)
Contrat Collecte DASRI Actual Tattoo 1an Tarif CI
79220 CHAMPDENIERS
Contrat Collecte DASRI MEYNENG lucie 1an Tarif C[
79400 ST MAIXENT
L’ECOLE
Contrat Collecte DASRI INGRAND Jennifer 1an Tarif C[
79400 ST MAIXENT
L’ECOLE
Contrat Collecte DASRI ARNAULT Elodie 1an Tarif C[
79340 VASLES
Contrat Collecte DASRI BERGEON Christelle 1an Tarif C[
79460 MAGNE
Contrat Collecte DASRI HAINTROT Fabienne 1an Tarif C[
79210 ST HILAIRE LA
PALUD
Contrat Collecte DASRI SECO 1an Tarif C[
79410 ECHIRE
Contrat Collecte DASRI OUVRARD Amélie 1an Tarif C[
79260 FRANCOIS
Contrat Collecte DASRI SECO 1an Tarif C[
FIGUEREDO DELZO Pilar
79270 ST SYMPHORIEN
Contrat Collecte DASRI TATTOO KILER 79 1an Tarif C[
79400 ST MAIXENT
L’ECOLE
Contrat Collecte DASRI BRENIER Matthieu 1an Tarif C[
Level up tattoo
79400 ST MAIXENT
L’ECOLE
Contrat Collecte DASRI CHOLLET Aline 1an Tarif C[

79230 VOUILLE

Compte rendu des délégations au bureau en vertu de la délibération n° 8.15.09.2020

C26 du 15 septembre 2020

Nature de objet Tiers cocontractant | Durée Montant
I'acte de (éventuel
(contrat, I’engag Ht
marché etc.) ement
Marché Etude préalable a INDIGO SAS 1lan 69 100,00

I'instauration d’'une

tarification incitative et du

tri a la source de bio
déchets

Compte rendu sommaire du comité syndical du 15 mars 2022



Convention Acces a I'lSDI de Commune 5ans -
Pamproux Pamproux et DSNE
Marché Assurance DAB SMACL 4 ans
Offre de base + 12 985,00(€
PSE1 +PSE 2
Vente Barque des rivieres 50,00 €

3. Décision modificative budget principal
La décision modificative équilibrée comme suit est validée par le comité syndical.

FONCTIONNEMENT DEPENSES
Libellé Chapitre Propositions nouvelles Montant total
Fonctions
020 - Services généraux
Charges a caractere général 011 -4 650,00 €
Charges Exceptionnelles 67 4 650,00 €
0,00 € 0,00 €

4. Marchés de travaux pour la construction de logements pour la gendarmerie
Les lots suivants sont attribués :

CONSTRUCTION DE 8 LOGEMENTS DE FONCTION A LA GENDARMERIE DE SAINT MAIXENT L'ECOLE

SYNTHESES Commissions "Gendarmerie SMC" du 15 février 2022 et du 14 mars 2022

TABLEAU RECAPITULATIF
ENTREPRISE DONT L'OFFRE EST JUGEE ECONOMIQUEMENT LA PLUS AVANTAGEUSE
ESTIMATION DCE| ACTUALISATION
N EN VALEUR EN VALEUR BASE
DESIGNATION DU LOT OCTOBRE 2021 | JANVIER 2022
Lot MONTANT IMONTANT retenu par |
BASE HT BASE HT ENTREPRISES MONTANT DE L'OFFRE| MONTANT DE L'OFFRE| MONTANT | 0 o commission
AVANT NEGOCIATION| APRES NEGOCIATION | OPTIONSHT 0\ BASE + OPTIONS +
. VARIANTES ENT. HT
1 | GROS-CEUVRE - FONDATIONS SPECIALES 392000,00 € | 397 000,00 € 79 ozg?“lom_ 38915424 € 385 000,00 € 385 000,00 €
2 | ENDUITS DE FACADES 43 000,00 € 44000,00 € BATI RENOVATION ENDUIT 55 680,50 € 50 994,00 € 50 994,00 €
16 240 THEIL-RADIER
CLOCHARD
3 | CHARPENTE BOIS - COUVERTURE TUILES ETACIER| 121 000,00 € | 123 000,00 € 145 080,86 € 143 922,45 € 143 922,45 €
79300 TERVES
4 | MENUISERIES EXTERIEURES PVC ET BOIS 108 000,00 € | 109 000,00 € POUGNAND 121673,71€ 121 998,56 € 121 998,56 €
' ! 79 370 CELLES SUR BELLE ! i 7
Entreprise MARCHET
5 | SERRURERIE 52000,00 € 53 000,00 € 70341,99 € 62 500,00 €
’ ! 79110 CHEF BOUTONNE g ! E2R0T NI
6 | MENUISERIES INTERIEURES BOIS 50 000,00 € 51 000,00 € GUILLON BERGER 69 093,14 € 64731,93€ -3954,20 € 60 777,73 €
86 240 FONTAINE LE COMTE
CPM DUBOIS
7 | CLOISONS SECHES 108 000,00 € | 109 000,00 € 118 846,49 € 112 800,00 €
86 000 POITIERS H2ETEYE
8 | CARRELAGE - FAIENCE 61 000,00 € 62 000,00 € LOT INFRUCTUEUX 62 000,00 € 62 000,00 € 62 000,00 €
9 | REVETEMENTS DE SOLS SOUPLES 1200000€ | 1200000¢ |SNP(Société Niortaise de Peinture) 11000,00 € 11000,00 € 11 000,00 €
79 230 AIFFRES
SNP (Société Niortaise de Peinture)
10| PEINTURE 47 000,00 € 48 000,00 € 56 498,86 € 55 000,00 €
79 230 AIFFRES SEUDEDE
11| PLOMBERIE SANITAIRE - CHAUFFAGE - 167000,00€ | 169 000,00 € CB ELEC 146 658,22 € 147114,62€ | 7969,44 € 155 084,06 €
VENTILATION 79 400 SAINT MAIXENT L'ECOLE
EEAC
12| ELECTRICITE 1 104 1122334 11, 12 427,11
CTRIC 03 000,00 € 04500,00 € 79370 CELLES SUR BELLE 33,49 € 6 500,00 € 10€ 116 500,00 €
ROY TP
13 | VOIRIE ET RESEAUX DIVERS 111 000,00 € | 112500,00 € 113 099,00 € 113 099,00 € 113 099,00 €
79 430 LA CHAPELLE ST LAURENT
14| RESEAUX EXTERIEURS 86000,00€ | 8700000€ | SPIECityNetworks 86440 MIGNE 83 865,00 € 83 865,00 € 83 865,00 €
AUXANCES
15| ESPACES VERTS 55 000,00 € 56 000,00 € LOT INFRUCTUEUX 56 000,00 € 56 000,00 € 56 000,00 €
TOTAUX 1516 000,00 € |1537000,00 € 161122550 € 158652556 € | 7969,44€ | -3954,20€ 1590 540,80 €
INTITULE DES OPTIONS :
Fourniture et pose d'un antitartre : ot 11 Plomberie sanitaire - Chauffage - Ventilation CHOIX de la commission du 14 février 2022
Raccordement des logements au systéme de visiophonie : lot 12 Electricité et lot 15 Espaces verts CHOIX de la commission du 14 Mars 2022
- Nyt y i
5. Marché de maitrise d’ceuvre : avenant
) H Z .
L’avenant suivant est accepte :
s .
Montant ht % d’augmentation

Proposition d’origine 138 000,00 €
Avenant 36 340,00 € + 26,33 %
Nouveau montant du marché 174 340,00 €
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6. Bail de location de la gendarmerie : avenant
Le comité syndical accepte I'avenant.

7. Demande de subvention DETR : locaux administratifs de la gendarmerie
Le comité accepte de faire une demande de subvention pour un montant de 13 800,00 €.

8. Demande de subvention DETR pour le projet d’éclairage LED aire couverte
Le comité accepte de faire une demande de subvention pour un montant de 2 331,00 €.

9. Affectation de véhicules de service
Le comité syndical accepte les propositions suivantes d’affectation des véhicules de service
pour I'année 2022 :

- au Directeur,

- au responsable du pbdle moyens techniques,

- alagent d’astreinte de 'atelier de maintenance

10. Convention avec le CDG79 pour la retraite CNRACL
Le comité syndical accepte la modification de la convention pour la retraite CNRACL

11. Débat sur les garanties en matiére de protection sociale complémentaire
Le comité a débattu de la mise en place de la protection sociale complémentaire.

12. Journée de solidarité (réeglement)
Le comité syndical confirme la date de la journée de solidarité : lundi de Pentecote. Pour les
agents ne travaillant pas cette journée, la décision est prise de de prendre les heures de
récupération correspondant a une journée de travail.

13. Convention de prestation au SMBVSN (délibération modificative)
M. le Président indique une modification de la convention, conclue pour trois mois.

14. Confirmation de SPIC budget assujetti a la TVA pour I’année 2022

15. Convention de groupement de commandes avec la CC Parthenay Gatine pour
’achat de composteurs et de bio seaux
La convention est acceptée.

16. Modification du réglement des déchetteries
Le réglement des déchetteries est modifié.

17.Prolongation de la convention avec OCAD3E
La convention est prolongée jusqu’au mois de juillet.

18. Recyclerie : achat de batiment
Le comité syndical donne son accord pour I'achat d’'un batiment sur la commune d’Azay le
Brulé pour un montant de 280 000 €.

19. Décision modificative budget déchets
La décision modificative suivante est acceptée.

INVESTISSEMENT DEPENSES

Libellé Chapitre Propositions nouvelles Montant total
Réhabilitation 201 50 000,00 €
déchetteries
50 000,00 € 50 000,00 €
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Libellé Chapitre Propositions nouvelles Montant total
Emprunts 1641 50 000,00 €
50 000,00 € 50 000,00 €

20. Point sur le projet de déchetteries

QUESTIONS DIVERSES

Convention relative a la mise en place d'un accompagnement individualisé en évolution
professionnelle, avec le CDG79
La convention est acceptée.
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