HAALIT-VAL DE-SEVRE ET SUD-GATINE

OFFRE D'EMPLOI
Py OPERATEUR POLYVALENT

A TEMPS COMPLET : 35 HEURES HEBDOMADAIRES
Catégorie C - cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux

DESCRIPTIF

Situé dans le département des Deux-Sevres, a proximité de la ville de Niort, le Syndicat Mixte a
la Carte du Haut Val de Sévre et Sud Gatine (SMC) regroupe 47 communes et compte 48 600
habitants. Sa mission principale : assurer la collecte et le traitement des déchets ménagers, au
service de ses usagers.

Engagé dans une démarche de qualité de service et de préservation de l'environnement, le SMC
veille également au bien-étre et aux conditions de travail de ses agents.

Au sein du service logistique et maintenance du matériel, vous aurez la charge de conduire
différents engins pour compacter et charger des déchets ou broyer des végétaux et assurer la

continuité du service public.

MISSIONS PRINCIPALES :

- Conduire et manipuler les engins spécifiques (télescopique, tractopelle, broyeur, nacelle, ...)
o Réception et compactage des déchets
o Chargement des déchets dans les FMA en vue de leur transfert
o Controle des déchets au déchargement, compactage
o Nettoyage de l'environnement de la zone de travail (ramassage des envols)

- Conduire et manipuler les broyeurs sur la plateforme de compostage : broyage des
végétaux, assurer les chargements de compost

- Transfert de véhicules de collecte, et d'autres véhicules vers des centres de controle, des
garages ou d'autres sites du SMC

- Assurer le remplacement de chauffeurs a la collecte de caisson en déchetterie :
o Conduite des camions notamment avec bennes amovibles
o Effectuer les tournées de ramassage des déchets dans les déchetteries, chez les
industriels et les particuliers
o Manipulation de grue

- Nettoyage et entretien du matériel (soufflage, filtre, graissage, plein de carburant et autres
fluides des machines)

- Appliquer les consignes de sécurité, pour autrui et soi-méme

PROFIL RECHERCHE

La polyvalence, 'adaptabilité, et la ponctualité sont vos maitres mots et vous souhaitez vous
investir dans une mission de service public au sein de la fonction publique territoriale.

Vous avez un bon contact relationnel, vous appréciez le travail en équipe et vous savez rendre
compte de votre activité.

Le permis C est indispensable et le permis EC souhaité pour pouvoir assurer la conduite de
tous les engins et véhicules du parc.



Informations complémentaires :

- Emploi ouvert dans le cadre d'un remplacement d'une durée d'un an, renouvelable le
cas échéant.

- Rémunération statutaire, CNAS, tickets restaurant, participation employeur si adhésion
a un contrat de mutuelle et de prévoyance collectif.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a Uattention de
Monsieur le Président par courrier ou par mail (accueil@smc79.fr) avant le 30 avril 2026.
Le jury est prévu début mai 2026.
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